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十五、最近二年度違法受處分及主要缺失與改善情形

項目 案由及改善情形

負責人或職員因業務上犯罪經檢察官起訴者

違反法令經行政院金融監督管理委員會處以罰鍰者

缺失經行政院金融監督管理委員會嚴予糾正者

經行政院金融監督管理委員會依銀行法第六十一條之

一規定處分事項

因人員舞弊、重大偶發案件或未確實執行安全維護工

作致發生安全事故等，其各年度個別或合計實際損失

逾五千萬者，應揭露其性質及損失金額

其他經行政院金融監督管理委員會指定應予揭露事項

一、案由：

本行○○分行前經理林○○涉嫌違反銀行法第125條之2，經台灣士林地方法

院檢察官於95年9月提起公訴。

改善情形：

1.本案刑事附帶民事訴訟部分，於96年1月3日試行和解成立。被告願給付本行美金

壹佰肆拾伍萬肆仟肆佰元、歐元陸拾壹萬零貳佰捌拾元及新台幣壹仟伍佰萬元，

並均自96年1月5日起至清償日止，按年息百分之五計算之利息。該員已先給付本

行新台幣貳佰萬元整。

2.本行已通函各營業單位，重申應遵守本行作業規定以杜弊端，稽核部並加強查

核。

二、案由：

本行○○○分行行員詹○○涉嫌利用櫃員收付款侵占客戶存款及代收款項金額

合計新台幣1,618,133.00元犯刑法第336條第2項業務侵占罪嫌，經台北地方法

院檢察官於96年11月提起公訴。另經金管會96年8月14日依銀行法第61條之1

第1項規定應予以糾正。

改善情形：

1.本行營運管理部於95年12月25日以營營字第09513126號函，通知各營業單位應

落實執行「現金管理應注意事項」及「本行安全維護作業規範」等規定。

2.營運管理部又於96年1月15日以營營字第096000389號函規定，為加強內部控

管，一般收付區櫃員現金收款及保管權調降為NT＄80萬元，綜合服務區櫃員調

降為NT＄10萬元。

3.自96年1月份起依新訂「辦理綜合對帳單作業注意事項」實施個人戶綜合對帳單

包括支票存款帳務明細，貸款自動扣帳明細，活期（儲蓄）存款使用電話語音、

行動或網路銀行進行交易之所有明細及信託基金明細等統一委外集中發送；對於

非集中發送之對帳單作業、出納及現金收付櫃員休假之指定等各項作業亦加強控

管措施。

1.金額新台幣50萬元整：

案由：本行辦理93年度現金盈餘分配，與銀行法第50條第1項對現金盈餘分配限

額之規定不符。（金管會95.7.31.函）

改善情形：本行94年度之盈餘分配已依規定辦理。

2.金額新台幣2萬元整：

案由：本行員工賴○○未經配偶書面同意，逕自查詢其信用資料，違反電腦處理

個人資料保護法第18條第1項第1款之規定。

改善情形：本行已修訂有關徵信查詢之作業規範，加強內部控制，並發函各單位

應切實依規辦理。

無

詹姓行員侵占存款一案，經金管會予以糾正在案（處分案由同前項）。

無

無

十六、最近年度及截至年報刊印日止，股東會及董事會之重要決議：

董事會議決合併華南票券案

華南商業銀行第21屆董事會第8次董事會議紀錄

時間：民國97年3月31日上午10時

地點：總行7樓簡報室

討論事項第二案：

為提升本行營運效益，並降低營運成本，特依金融機構合併法、企業併購法、公司法及證券交易法等相關法令，擬

具本行與華南票券金融股份有限公司(以下稱華南票券)之合併計畫書草案、合併契約書草案、價格合理性意見書、

本行以每股10元購買之價格計算書、96年12月底擬制性合併自有資本適足明細申報表、96年12月底經會計師核閱之

擬制性合併財務報表與財產目錄等書類，預定於4月底前，向主管機關申請吸收合併華南票券。

決議：全體出席董事同意通過。

十七、最近年度及截至年報刊印日止，董事或監察人對董事會通過重要決議有不同意見且有紀錄

或書面聲明者，其主要內容：無。







R p y























Tea oTT



























y
















































































































































































